
 
 
Samarbeidsavtaler for å 
bekjempe a-krim  

Utleiekonferansen 8. – 9. februar 2018 



Hva gjør vi i Skatteetaten? 
• En av de viktigste målsettingene i Skatteetatens fremtidsbilde for 2025 er å 

bekjempe svart arbeid og sikre like konkurransevilkår for næringslivet 
• Dette er derfor retningsgivende for vårt strategi- og planarbeid 

• Innsatsområder som f eks.: 

• Arbeidslivskriminalitet 

• Regionvise bransjesatsinger 

• Samarbeid med andre etater  
• Tverretatlige a-krimsenter 

• SMSØ – samarbeidsforum mot svart økonomi 

• Samarbeid med andre lands skatteadministrasjoner 

• Samarbeid med næringslivet på flere nivåer 
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Bygg og anlegg – 

proffmarkedet     

 Norges nest største næring 
regnet i verdiskaping  

 Rundt halvparten av BNP kan 
tilskrives bygge- og 
anleggsvirksomhet 

 Omsetning på 410 mrd. kroner   
 Sysselsetter 210 000 personer  
 Mer enn 50 000 bedrifter 
Kilde: SSB 2014 

Flere undersøkelser viser at bygg og 
anlegg er den sektoren i Norge med 
høyest forekomst av svart arbeid.  

 



Tre løp a-krim i bygg og anlegg - proff 
 

Motspillere: 
Bakmenn og 

uttaksledd 

Medspillere: 
De seriøse 

oppdragsgiverne 

Usikre: 
Utenlandske 

arbeidstakere/ENK 

Mobiliseres i kampen 

mot motspillerne 

Bransjen 

Seriøse innkjøpere 

Arbeidstilsynet 



- Skal vi krympe det  
kriminelle mulighetsrommet 
er det å mobilisere 
medspillerne et av våre 
sterkeste virkemidler 

 

Mobilisering 
som virkemiddel 

 

 

 

 

 

 

 

 



Samarbeidsavtaler innen bygg og anlegg 
 

Mål for samarbeidsavtalene: 

«Utveksle opplysninger som bidrar til å sikre innkjøper 
seriøse leverandører/ underleverandører som opptrer i  
samsvar med norsk skatte- og avgiftslovgivning» 
  

      

• Mobilisering av seriøse innkjøpere 
• Opplysninger i sanntid    
• Taushetsbelagte opplysninger 
• Byggeplasskontroller  
• Kontaktpersoner i Skatteetaten 
• Dialog 

 

 



Tre typer avtaler 
1. Landsdekkende avtaler – store offentlige innkjøpere og store entreprenører 

• Avtale om samarbeid på konsernnivå  
• Gjelder hele eller definert område innenfor konsern 
• Prosjekter avtales på konsernnivå 

 

2. Store utbyggingsprosjekter (SUP) – lokale større utbyggingsprosjekter 
• Avtale om samarbeid på prosjektnivå 
• Avtales i den region hvor prosjektet ligger  

 

3. Lokale avtaler med offentlige innkjøpere – eks.: kommuner og fylkeskommuner 
• Avtale om samarbeid på lokalt nivå 
• Avtale inngås lokalt 
• Oppfølging av prosjekter avtales lokalt  

 

 

 

I 
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Samarbeidsavtalens to løp 
 

1) Informasjonsutveksling i forkant av kontraktsinngåelser 
• Hovedentreprenører  

• Underentreprenører i hele kontraktskjeden 

 

ALLE som skal utføre en jobb på prosjekter/kontrakter skal sjekkes i forkant  

 

OPTIMALT er at a-krimaktører aldri kommer inn på bygge-/anleggsplassene   

 

 

 
KRYMPE HANDLINGSROMMET TIL KRIMINELLE AKTØRER 



Samarbeidsavtalens to løp 

2) Informasjonsutveksling i kontraktsperioden 
• Velger ut noen prosjekter som følges tett i hele prosjektperioden  

• Prosjekter velges ut i dialog på konsernnivå  

• Oversiktslister sjekkes mot Skatteetatens registre  

• Utvidet skatteattest sendes ut i perioden 

• Byggeplasskontroller med vekt på ID-kontroll og adgangskontroll  

• Avvik meldes samarbeidspart  

• Samarbeidspart følger opp  

 

 

 

 

 

SYNLIGHET  



 «Enkel» byggeplasskontroll 
 

 

Eksempler på hva vi kontrollerer: 
• Fungerer adgangskontrollen  

• Id kontroll 

• HMS kort 

• Registrering i lovpålagte registre 

• Skattekort hos utenlandske arbeidstakere  

 

 

Byggeplasskontrollen har også en funksjon som «synlighet», jf 
samarbeidsavtalen 

 



Juni 2015 Oslo kommune:   Sept  2016 Jernbaneverket    Nov 2016 Statsbygg   Des 2016 Forsvarsbygg   

Mai 2017 Veidekke   Mai 2017 Nye Veier  

Landsdekkende avtaler pr 31.1.2018 

Juni  2017 Avinor  Sept 2017 Statens vegvesen  

Nov 2017 Sykehusbygg HF Jan 2018 Skanska  Norge AS    



Noen erfaringer 
• Det tar tid å implementere avtalene i hele virksomheten 

• Der man har kommet langt i implementeringen ser vi at samarbeidet gir 
gode effekter 

• Faste kontaktpersoner oppleves som positivt 

• Vi opplever god kommunikasjon og vilje til gjennomføring 
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Noen data fra 2017 
• 3000 fullmakter er motatt - 5000 utvidede skatteattester er sendt ut  

• 2000 organisasjonsnummer og 10 000 fødselsnummer er sjekket  

• Ca 60 møter og foredrag hos avtaleparter 

• Gjennomført 49 byggeplasskontroller 

• Kontrollert 270 virksomheter 

• Kontrollert 982 personer  
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Effekter i 2017 
Oslo kommune:  34 virksomheter avvist ifm prekvalifisering 

    50 virksomheter betalte restanser 

 

Statsbygg:      1 virksomhet avvist ifm prekvalifisering 

    17 virksomheter utestengt 

 

Veidekke     3 virksomheter betalte restanser 
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